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En 2018, las mujeres todavia representan sélo un tercio del conjunto de los estudiantes uni-
versitarios en carreras de Ciencias, Matematicas y Tecnologia en el mundo !. Esta diferen-
cia tiende a ser incluso mas significativa entre los puestos académicos mas avanzados. La
desincentivacién comienza en la infancia y se extiende durante la vida profesional, muchas
veces de forma tan sutil que sus efectos sélo se perciben posteriormente 2. La desigualdad
de género en las ciencias en Brasil, en particular en Matematicas, fue el tema del ler Encuen-
tro Fluminense de Mujeres en Biomatemadtica, realizado del 15 a 17 de agosto, 2018 (http://di
ppg.cefet-rj.br/efmb). Ademés del debate, el objetivo también fue la divulgacion del trabajo
realizado por importantes investigadoras fluminenses en Biomatematica, area interdisci-
plinaria en ascenso en Brasil, en la que las Matematicas se aplican a problemas oriundos de
la Biologia, de la Medicina, de la Salud Publica, entre otros. Hubo una éptima repercusién
en términos de publico, reuniendo participantes de 33 instituciones de ensenanza e inves-
tigacién, siendo tres del extranjero, distribuidos entre profesores, investigadores e incluso
estudiantes desde el nivel fundamental al doctorado. El tema se concentré en la Epidemio-
logia Matematica, un campo que tiene como objetivo utilizar las matematicas para estudiar
la dindmica de enfermedades transmisibles y su control. Se presentaron trabajos sobre la
dindmica del dengue, intervenciones con vacunacién para la varicela, modelos para fiebre
amarilla y gripe, y distribucién espacial de la leptospirosis, entre otros. Las metodologias
diversificadas demuestran la insercién de las investigadoras brasilefias en campos como el
de modelos estocésticos y deterministicos, computacionales, big data etc.

La discusion sobre el desequilibrio de género en ciencias se traté con especialistas que
presentaron un vasto panorama sobre la situacion en el pais. La profesora Carolina Arat-
jo, del Instituto Nacional de Matematica Pura y Aplicada (IMPA), resalté que la discusién
sobre género en Matematicas llega con retraso a Brasil, si lo comparamos con el resto del
mundo. Ella informa de nimeros preocupantes: mientras la representacién femenina entre
los discentes de la licenciatura en Matematicas se equiparan a la masculina, esta dltima cae
un 20-30% entre los estudiantes de master y doctorandos. Y la situacién no estd mejorando,
comenta al citar los datos de la Coordinacidn de Perfeccionamiento de Personal de Nivel
Superior (Capes). En ciencia en general, las mujeres representan un 49%; en Matematicas
son un 25%. Entre los becarios del Consejo Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnold-
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gico (CNPq), un 36% son mujeres incluyendo todas las dreas. La baja representacion de las
mujeres no es so6lo entre autores, sino principalmente entre revisores y editores. Incluso
fue el tema del Editorial de marzo de 2018 de CSP 3, que cita: “en el drea de matemdticas las
mujeres representan solamente un 15% de los investigadores, estando incluso menos representadas en
el drea editorial, apenas un 10%”.

¢;Como revertir esta situacién? En todas las discusiones surge un punto coincidente, y
que parece ser la mejor medida inmediata para combatir el problema, el incentivo a la par-
ticipacidén de mujeres cientificas y profesoras como modelos que puedan inspirar a nues-
tras hijas en eventos e iniciativas variadas, mostrando que la participacidon de mujeres en las
ciencias es un hecho, a pesar de la amenaza de los estereotipos y otros fenémenos, como el
denominado sesgo implicito, que conduce a nuestras chicas precozmente a la falsa impre-
sién de que son menos brillantes y capaces para los estudios que involucran conocimientos
matematicos. Asi, eventos de esa naturaleza, ademas de promover la visibilidad del trabajo
femenino en ciencias, son también importantes en el fortalecimiento de los grupos de in-
vestigacion de Rio de Janeiro en Biomatematica y grandes incentivadores de la participa-
cién femenina junto a estos grupos; atrayendo mujeres para que actien no s6lo en Bioma-
tematica, sino en Matematicas y en ciencias en general.

Otro hecho interesante que el evento llevé a colacion es el surgimiento de grupos tema-
ticos que incentivan la participacién femenina en campos que son reconocidos por la ma-
yoria como de actuacién predominantemente masculina. Es el caso de “Chicas en la Rob6-
tica” (http://www.cefet-rj.br/), iniciativa de las estudiante del Centro Federal de Educacién
Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca (Cefet/R] — campus Nova Iguacu), del “Hay Chicas
en el Circuito” (https://temmeninanocircuito.wordpress.com/), coordinado por profesoras
del Instituto de Fisica de la Universidad Federal de Rio de Janeiro (UFR]) y del proyecto
“Mujeres en Matematicas” (http://mujeresnamatematica.sites.uff.br/), accién de caracter
extensivo que mantiene en su sitio de Internet informacién actualizada sobre eventos y la
divulgacién del trabajo académico-cientifico realizado por matematicas brasilenas. Espera-
mos que otras iniciativas se sumen a las que se citaron aqui, contribuyendo a la difusién del
trabajo femenino en las ciencias.
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