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FE DE ERR

En el trabajo Moncada Lluis S, Llorens Serrano C, Font Corominas A, Galtés Camps A 'y
Navarro Giné A. Exposicion a riesgos psicosociales entre La poblacion asalariada en Espa-
fia (2004-2005): Valores de referencia de las 21 dimensiones del cuestionario COPOSQ
ISTAS21. Rev Esp Salud Publica 2008; 82:667-675 existen varias erratas en la tabla 2 de la
pagina 671, por lo cual se vuelve a publicar la tabla.

Tabla 2

Caracteristicas de las escalas y distribuciones de referencia de las 21 dimensiones del COPSOQ ISTAS21.
Poblacién asalariada, Espaia 2005 (N=7612)

Dimensiones / escalas Distribucion de referencia*

Nim 3 Intervalos de la puntuacién % poblacién en el intervalo

ftems | Cronbach Verde Amarillo Rojo Verde Amarillo Rojo
Doble presencia 4 0,76 0-125 18,75 - 37,5 43,75 - 100 30,82 34,02 35,16
Exigencias psic. cuantitativas 4 0,69 0-25 31,25-43,75 50 - 100 35,59 33,01 31,39
Exigencias psic. sensoriales 4 0,87 0-4375 50 - 68,75 75 - 100 35,00 34,95 30,04
Exigencias psic. cognitivas 4 0,81 0-3125 37,5 -56,25 62,5 - 100 30,73 37,96 31,31
Exigencias psic. emocionales 3 0,87 0-16,67 25 -41,67 50 - 100 32,34 29,37 38,29
Esconder emociones 2 0,69 0-12,5 25-50 62,5 - 100 27,74 47,71 24,55
Influencia 4 0,87 100 - 62,5 56,25 - 43,75 375-0 38,56 24,97 36,47
Control sobre tiempos de trabajo 4 0,69 100 - 62,5 56,25 - 43,75 37,5-0 36,77 32,67 30,55
Posibilidades de desarrollo 4 0,80 100 - 68,75 50-62,5 43,75-0 34,10 28,50 37,40
Sentido del trabajo 3 0,86 100 - 83,33 66,6 - 75 58,33-0 37,42 24,43 38,15
Integracién en la empresa 4 0,87 100 - 68,75 62,5 - 50 43,75 -0 36,28 27,11 36,60
Claridad de rol 4 0,84 100 - 93,75 87,5-175 68,75 -0 35,06 30,15 34,79
Conlflicto de rol 4 0,81 0-18,75 25-50 56,25 - 100 30,27 40,70 29,03
Previsibilidad 4 0,73 100 - 87,5 75-625 50-0 34,24 38,66 27,10
Apoyo social compaiieros de trabajo 3 0,89 100 - 83,33 75 - 66,6 58,33-0 35,84 31,53 32,63
Apoyo social superiores 3 0,90 100 - 83,33 75 - 58,33 50-0 34,34 36,16 29,51
Posibilidades de relacién social 2 0,52 100 - 87,5 75-62,5 50-0 33,30 33,70 33,00
Sentimiento de grupo 3 091 100 - 91,67 83,33 - 66,67 58,33-0 29,60 38,06 32,34
Calidad de liderazgo 4 091 100 - 75 68,75 - 56,25 50-0 36,61 21,71 41,67
Inseguridad 4 0,89 0-25 31,25 - 56,25 62,5 - 100 34,61 31,82 33,57
Estima 4 0,75 100 - 81,25 75-625 56,25-0 35,78 31,98 32,23







